
Mercer Rosenthal ist ein modernes Industrieunternehmen mit rund 370 Mitarbeiter/innen und gehört zum 

nordamerikanischen Konzern Mercer International. Wir produzieren Marktzellstoff für die Weiterverarbeitung in den 

Papierfabriken Europas und sind einer der größten Erzeuger von Bioenergie in Deutschland.

Verstärken Sie unser Team in der Produktion! Als Anlagenfahrer (m/w/d) in der Anlagenkontrolle sind Sie das „Auge und 

Ohr“ unserer Faserlinie. Sie sichern die Qualität und den reibungslosen Ablauf in den Bereichen Kocherei, Sortierung, 

Bleicherei und der ClO2-Anlage.

Ihre Perspektive: Wir investieren in Sie! Ziel dieser Position ist Ihre langfristige Qualifizierung zum Anlagenfahrer Innen 

(Leitstandfahrer).

Ihr Verantwortungsbereich

● Anlagenüberwachung: Sie bedienen und kontrollieren unsere komplexen Anlagen und Ausrüstungen direkt vor Ort 

nach festen Routenplänen.

● Qualitätssicherung: Sie führen regelmäßige Probenahmen gemäß Plan durch.

● Störungsmanagement: Sie beseitigen proaktiv Störungen und übernehmen die Reinigung der Anlagen während und 

nach Prozessunterbrechungen.

● Logistik & Versorgung: Sie kontrollieren und befüllen Hilfschemikalien und unterstützen beim Entladen von LKW sowie 

Bahnkesselwagen.

● Schichtbetrieb: Sie arbeiten in einem rollierenden, kontinuierlichen Schichtsystem (Konti-Schicht).

Ihr Profil

● Qualifikation: Abgeschlossene technische Berufsausbildung (idealerweise als Papiertechnologe oder Chemikant).

● Zusatzqualifikationen: Idealerweise besitzen Sie Scheine für Stapler und Brücken-/Portalkräne sowie einen 

PKW-Führerschein.

● Arbeitsweise: Sie arbeiten eigenständig, sind verantwortungsbewusst und schätzen die Zusammenarbeit im Team.

● Einsatz: Engagement und Zuverlässigkeit sind für Sie selbstverständlich.

Warum wir? (Ihre Benefits)

● Sicherheit: Ein unbefristeter Arbeitsvertrag in einem krisensicheren Unternehmen.

● Vergütung: Attraktive Bezahlung nach unserem Haustarifvertrag inklusive Urlaubs- und Weihnachtsgeld.

● Attraktives Schichtmodell: Profitieren Sie vom 2-2-2-System (2 Tage Früh, Spät, Nacht) mit 4 anschließenden 

Freitagen – ideal für eine planbare Freizeitgestaltung bei einer 35-h-Woche.

● Extras: Betriebliche Gesundheitsförderung, Teamevents und exzellente Entwicklungschancen zum Leitstandfahrer.

● Work-Life-Balance: Eine 35-Stunden-Woche und 32 Tage Urlaub.
● Sicherheit: Ein unbefristeter Arbeitsvertrag in einem krisensicheren Unternehmen.
● Vergütung: Attraktive Bezahlung nach unserem Haustarifvertrag inklusive Urlaubs- und Weihnachtsgeld.
● Extras: Betriebliche Gesundheitsförderung, Teamevents und exzellente Entwicklungschancen zum Leitstandfahrer.

Anlagenfahrer Faserlinie - Anlagenkontrolle (m/w/d) 

Mercer Rosenthal GmbH
Personalabteilung | Hauptstraße 16 | 07366 Rosenthal am Rennsteig

https://de.mercerint.com/menschen/karriere/
Datenschutzinformationen für Bewerber unter: https://de.mercerint.com/produkte-und-dienstleistungen/#openRosenthal
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